
Calidad que Hace la Diferencia
Resultados de la encuesta a empleados de BD Cuautitlán, reflejando una cultura de compromiso y orgullo.

Conexión con Nuestro Propósito

Los resultados muestran que el equipo tiene una fuerte conexión con el impacto de su trabajo en el

mundo real, entendiendo que su labor diaria contribuye directamente a la salud de las personas.

89.8%
Ha visto los productos de la planta en uso en hospitales o

clínicas.

89.2%
Conoce a alguien que ha usado o trabajado con productos

fabricados en BD.

La Principal Motivación del Equipo

Más allá de los incentivos tradicionales, el orgullo de pertenecer a BD y la importancia de su

trabajo son los principales motores que impulsan a los empleados cada día.

Compromiso con la Calidad

El compromiso del personal con la calidad

es casi unánime, demostrando una cultura

donde la excelencia es un valor compartido

por todos.

Un Compromiso Inquebrantable con el Paciente

El equipo es plenamente consciente de la criticidad de su trabajo. La seguridad del paciente es entendida como la máxima prioridad, por encima de

cualquier otra consideración.

Conocimiento del Producto

Los empleados demuestran un sólido

conocimiento de los productos clave

fabricados en la planta, con Hypak SCF y

Plastipak siendo los más reconocidos.

Preparación y Competencia

Una abrumadora mayoría se siente muy

preparada para identificar cualquier

problema que pueda comprometer la

calidad, reflejando confianza en sus

habilidades y entrenamiento.

Dominio de GMP's

Existe un alto nivel de dominio sobre las

Buenas Prácticas de Manufactura, un pilar

fundamental para asegurar la calidad en

cada etapa del proceso.

88.3%
Se ha sentido orgulloso de compartir con otros lo que hace en BD.

Infografía generada a partir de los datos de la encuesta "Calidad que hace la diferencia".


